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Projekt wspdifinansowany przez Unie Europejska w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

Zatqcznik do protokotu do zapytania ofertowego 19/2013/POKL z dnia 19.07.2013r.

Oferty zostaty pozytywnie ocenione pod wzgledem formalnym i merytorycznym i otrzymaty punkty w

zakresie podanych w zapytaniu kryteriow:

< Cena w zt bruttoza | Kryterium | Doswiadczenie Kryterium Panidy
Nazwa firmy . L, . przyznane
konsultacje/osobe cena w latach doswiadczenie .
tacznie
Halina Zawadzinska 70 zt 85 38 lat 15 100
Natalia
Chrzanowska
GABINET 80 zt 85 2 lata 10 95
LOGOPEDYCZNY
Ewelina 70 2t 85 8 lat 15 100
Kowalczykiewicz
Agnieszka Witucka 75 zt 85 2 lata 10 95
Praktyka lekarska,
Krzysztof 80 zt 85 7 lat 15 100
Balcerczak
Malgorzate 80 zt 85 2 lata 10 95
Zawadzka
Monika Dermont 80 zt 85 8 lat 15 100
endokrynolog — 80 zt 85 90
logopeda — 80 zt 85 90
EIE @ent neurochirurg — 80 zt 85 90
entrum laryngolog — 80 zt 85 do 1 roku 5 90
Medyczne
ortopeda — 80 zt 85 90
urolog — 80 zt 85 90
dietetyk — 80 zt 75 80
GabiiEt LEki ek 80zt 85 3 lata 10 95
Joanna Juszczyk
Anna Nasalska 80 zt 74,37 21 lat 15 89,37

Oferty zawierajace btedy formalne i merytoryczne:
e Edyta Stasikowska-Janik - kwota netto, podana w ofercie przekroczyta stawke za godzine
pracy prawnika ujeta w budzecie projektu (zadanie 1, poz.60)

e Marzena Grzabkowiak - kwota netto, podana w ofercie przekroczyta stawke za godzine pracy
prawnika ujeta w budzecie projektu (zadanie 1, poz.60)

e Indywidualna Praktyka Lekarska, Daniel Lewczak - kwota netto, podana w ofercie
przekroczyta stawke za godzine pracy prawnika ujetag w budzecie projektu (zadanie 1, poz.60)
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Kryteria, ktorymi Zamawiajacy kierowat si¢ przy ocenie ofert:

Zasady oceny kryterium ,Cena” — 85 pkt:
C min
XC= mmmmmmees x 85 pkt.
Ci

gdzie:
Xc - wartos$¢ punktowa ceny
C min - najnizsza cena sposréd wszystkich waznych i nieodrzuconych ofert
Ci - cena w ofercie ,i”

Zasady oceny kryterium ,Doswiadczenie” - 15 pkt.:

e brak doswiadczenia w pracy z chorymi na SM — 0 pkt.

e doswiadczenie w pracy z chorymi na SM do 1 roku - 5 pkt.

e doswiadczenie w pracy z chorymi na SM od 1 roku do 5 lat - 10 pkt.
e doswiadczenie w pracy z chorymi na SM powyzej 5 lat - 15 pkt.

WYJASNIENIE DO WYBORU OFERTY
Komisja ofertowa na posiedzeniu w dniu 03.09.2014r. dokonata wyboru wszystkich oferentéow
wymienionych w tabeli. Z 13 nadestanych ofert wybrano 10, ktére zostaty zweryfikowane pozytywnie
pod wzglgdem formalnym i merytorycznym, aby zagwarantowa¢ regularne wsparcie w postaci ustug
specjalistow niezaleznego zycia uczestnikom projektu. Trzy oferty zawieraja btedy formalne.
Wybrane oferty zagwarantuja:
— wiekszg dostepnosc¢ ustug na danym terenie,

— systematycznos¢ konsultacji specjalistow niezaleznego zycia.

Postepowanie przeprowadzita Komisja w sktadzie:
1. Monika Koza - Przewodniczgcy

2. Anna Ztomek — Sekretarz

3. Katarzyna Gofombiewska — Cztonek

Data sporzadzenia protokotu — 03.09.2013 r.
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